Guatemala, 30 de noviembre de 2015
Informe 03-2015

Sefiora

Claudia Maria Ciudad Real Solis de Melville
~ Viceministra de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Estimada Viceministra

De la manera mas atenta, me dirijo a usted con el propédsito de presentarle mi
informe de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Técnico Profesionales niumero 1746-2015, aprobado
mediante Acuerdo Ministerial nimero 710-2015 correspondiente al mes de
noviembre de 2015 y para cobro de mis honorarios estoy presentando la Factura
Serie B numero 0004.

Actividades realizadas:

1. Recopilaciéon de datos, ordenamiento y redaccion del Perfil de Promotores
Culturales 2016.

2. Continuacion del Sondeo de Organizaciones Culturales del departamento
de Guatemala, municipio de Guatemala.

3. Delimitacién de temas, planificacion y desarrollo de las bases del Juego de
Mesa (estilo Monopoly) para desarrollar los conocimientos culturales de

Guatemala.

4. Apoyo en logistica y organizacion del taller de Formacion a Promotores y
Gestores Culturales realizado en Ciudad de Guatemala.

5. Participacion en el taller de Formacion a Promotores y Gestores Culturales
para la implementacion efectiva, creativa e innovadora del MCD a llevarse a

cabo en Ciudad de Guatemala.



Resultados:

1. Se sostuvo reunién donde se presentaron los datos recopilados, se
ordenaron y se redactdé el primer borrador del Perfil de Promotores

Culturales 2016.

2. Se continué con el apoyo a la elaboracién del Sondeo de Organizaciones
Culturales del departamento de Guatemala, municipio de Guatemala.

3. Se delimitaron los temas y la jerarquia para la redaccién de las bases del
Delimitacion y jerarquia de temas y redaccién de las bases del Juego de
Mesa (estilo Monopoly) para desarrollar los conocimientos culturales de

Guatemala.

4. Se dio apoyo en la logistica y la organizacion del taller de Formacion a
Promotores y Gestores Culturales realizado en Ciudad de Guatemala

5. Se tuvo participacion en el taller de Formacién a Promotores y Gestores
Culturales para la implementacion efectiva, creativa e innovadora del MCD

en Ciudad de Guatemala.
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